
G e n e r a t i e m a n a g e m e n t  
 
 
AANMELDINGSFORMULIER  

 

Organisatie:   

   

Deelnemer 1 Naam:  

 Functie:  

 Telefoonnummer:  

 Emaildres:  

   

Deelnemer 2 Naam:  

 Functie:  

 Telefoonnummer:  

 Emaildres:  

   

Deelnemer 3 Naam:  

 Functie:  

 Telefoonnummer:  

 Emaildres:  

 
Ik wil mezelf graag opgeven voor de workshop “Kennismaking met 
Generatiemanagement” (graag aankruisen wat van toepassing is): 
□ Ja  
□ Ja: specifiek voor de bijeenkomst op 25 februari voor de 
onderwijssector 
 
Ik wil mezelf graag opgeven voor de masterclass (graag aankruisen wat 
van toepassing is) : 
□ Onderwijs      □ Gemeenten / Overheid 
□ Recreatie      □ Zorg en Welzijn 
□ Sport       □ Maritieme sector 
□ MKB       □ Ambachten 
 
Het standaardtarief voor de workshop bedraagt 750,-* per persoon. Met diverse 
brancheverenigingen (o.a. de AVS en SFR) zijn er speciale tarieven (korting!) 
afgesproken voor de workshops en masterclasses. Tevens hanteren wij 
aantrekkelijke groepskortingen. 
 



Wilt u meer informatie over cursusdata, tarieven en InCompany 
mogelijkheden, neem dan contact op met Hanneke Smaling: 
h.smaling@cbe.nl of 020 – 52 17 454. 
 

G e n e r a t i e m a n a g e m e n t  

Workshop   
 

 
“Kennismaking met Generatiemanagement” 

 
 

van 9.00 tot 12.30 uur - CBE Staffing in Amsterdam 
 
De toenemende diversiteit van het personeelsbestand en de toenemende vergrijzing en 
ontgroening stelt u voor de vraag hoe personeel duurzaam en effectief kan worden ingezet in 
uw organisatie. De Workshop Generatiemanagement gaat in op concrete acties die nodig zijn 
om al uw medewerkers langer duurzaam inzetbaar te houden.   
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 Locatie 

CBE Staffing 
Herengracht 250, 1016 BV Amsterdam  
Telefoon: (+31)20 5217 400 
Fax: (+31)20 5217 459 

Over CBE Staffing 
CBE Staffing adviseert organisaties ruim 20 jaar 
over de wijze waarop zij hun menselijk kapitaal 
optimaal en duurzaam kunnen inzetten. Als 
toonaangevend adviesbureau op het gebied van 
Generatiemanagement hebben wij meer dan 100 
organisaties uit diverse branches ondersteund bij 
het leeftijdsbewust (her-) inrichten van hun 
personeelsbeleid.  
 

Investering & Aanmelding  

De investering betreft € 750,-- p.p. excl. BTW.  
Dit is inclusief workshopmap met literatuur en 
advies – best practices checklist duurzame 
inzetbaarheid. . 
Voor meer informatie en aanmelding kunt u contact 
opnemen met Hanneke Smaling, Tel: 020-5217450  
Fax: 020-5217459)  www.cbestaffing.nl 
  

Programma 

HRM & Generatiemanagement 
Kennismaking met de 

impact van maatschappelijke en 
demografische ontwikkelingen op behoeftes 

van organisaties en individuen 

Verschillende generaties  
nu en komende periode 

Kennismaken met uw doelgroep: de diversiteit aan 
generaties en levensfasen  

 

HRM instrumenten & Best Practices 
Uiteenzetting instrumenten voor een pro-actief  

HRM-beleid, gericht op duurzame 
inzetbaarheid van alle generaties 

Best Practices in oplossingsrichtingen 
Inzetten Checklist van Inzetbaarheid bij 

concrete acties voor het ontwikkelen van  een 
gedifferentieerd HRM beleid.  

1 

2 

3 

4 

HRM Uitdagingen 
 

• Waarom Generatiemanagement en wat 
betekent het in de praktijk voor mijn 
organisatie ? 

• Waar liggen potentiële knelpunten in de 
samenwerking tussen de generaties? 

• Hoe zorg ik voor gemotiveerde medewerkers, 
ongeacht hun generatie? 

• Hoe zorg ik voor kennisdeling tussen oudere 
medewerkers en hun opvolgers ? 

• Hoe kan ik medewerkers duurzaam inzetbaar 
houden ?  

• Hoe overtuig ik mijn organisatie van het 
belang van een aangepast HRM-beleid? 

• Hoe behoud ik mijn goede krachten in een tijd 
waarin alles flexibeler en opzegbaarder is 
geworden ?  

 
Antwoorden op deze vragen en meer krijgt u 
tijdens een inspirerende workshop.  
 



 
 
 
 

Tel: 020-5217400 - Fax: 020-5217459 - www.cbestaffing.nl 


