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28 juni 2007 van 9.00 tot 12.30 uur - CBE Staffing in Amsterdam

De toenemende diversiteit van het personeelsbestand en de toenemende vergrijzing en
ontgroening stelt u voor de vraag hoe personeel duurzaam en effectief kan worden ingezet in uw
organisatie. U staat voor de uitdaging vanuit brede beleidskaders een gedifferentieerd HRM-beleid
te voeren, dat rekening houdt met de per generatie en levensfase verschillende mogelijkheden,
beperkingen en verwachtingen.

HRM Uitdagingen Programma
e Waarom Generatiemanagement en wat
betekent het in de praktijk voor mijn 1 HRM & Generatiemanagement
organisatie? Kennismaking met de
e Waar liggen potentiéle knelpunten in de impact van maatschappelijke en
samenwerking tussen de generaties? demografische ontwikkelingen op behoeftes
e Hoe zorg ik voor gemotiveerde medewerkers, van organisaties en individuen

ongeacht hun generatie?

e Hoe zorg ik voor kennisdeling tussen oudere
medewerkers en hun opvolgers (verzilveren
ervaring)? 2 Verschillende generaties

e Hoe overtuig ik mijn organisatie van het nu en komende periode
belang van een aangepast HRM-beleid? Kennismaken met uw doelgroep: de diversiteit aan

Antwoorden op deze vragen en meer krijgt u generaties en levensfasen
tijdens een inspirerende workshop.

De workshop begeleiders ! & B actic
Even voorstellen: zetting instrumenten voor een pro

> Drs. Margareth de Wit MBA, onderwijskundige HRM-beleid, gericht op duurzame
en bedrijfskundige en X-er; inzetbaarheid van alle generaties

» Drs. Wies Kerkvliet, A&O psycholoog en uit de
Jongste Pragmatische Generatie

Over CBE Staffing aten Quickscan en ondersteuning
CBE Staffing adviseert organisaties reeds 20 jaar n van plan van aanpak bij uw orga
over de wijze waarop organisaties hun menselijk
kapitaal optimaal en duurzaam kunnen inzetten.
Als toonaangevende organisatie op het gebied van
Generatiemanagement hebben wij bijna 100
organisaties uit diverse branches ondersteund bij
het leeftijdsbewust (her-) inrichten van het

personeelsbeleid. De investering betreft € 395,- p.p. excl. BTW.
Dit is inclusief workshopmap met literatuur en de
uitslag van uw persoonlijke Quickscan.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met
Wies Kerkvliet (w.kerkvliet@cbe.nl, Tel: 020-521740(Q
Fax: 020-5217459) www.cbestaffing.nl

CBE Group BV

Herengracht 250, 1016 BV Amsterdam
Telefoon: (+31)20 5217 400
Fax: (+31)20 5217 459
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